§1

§2

§3

Satzungen
des Verbandes offentlicher Bediensteter
Betriebssport — Tischtennis

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

. Der Verein fuhrt den Namen

Verband o6ffentlicher Bediensteter Betriebssport — Tischtennis

. Der Sitz des Vereines ist in Wien
3. Die Tatigkeit des Vereines erstreckt sich auf das ganze Bundesgebiet, die

Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt

Vereinszweck

. Der nicht auf Gewinn ausgerichtete Verein widmet sich der korperlichen

Ertichtigung der im Verband zusammengefassten TT-Klubs durch
tischtennissportliche Betatigung.

. Die finanziellen Mittel werden durch Beitrittsgeblhren, Mitgliedsgebuhren,

sowie Spenden und Subventionen aufgebracht.

Erwerb der Mitgliedschaft

. Mitglieder kénnen alle, in Wien ansassigen TT-Klubs (Vereine, Sektionen von

Vereinen, etc.) werden.

. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine Aufnahme kann ohne

Angabe von Grinden verweigert werden.




§4

§5

Beendigung der Mitgliedschaft

. Die Mitgliedschaft erlischt durch freiwilligen Austritt, Auflésung des TT-Klubs

oder durch Ausschluss.

. Der freiwillige Austritt kann zum Ende eines Kalendermonats erfolgen. Es ist

dies dem Vereinsvorstand 1 Monat vorher schriftlich mitzuteilen.

. Der Ausschluss von Mitgliedern kann erfolgen

a) wegen grober Verletzung der Mitgliedspflichten

b) unehrenhaften Verhaltens

c) Verstold gegen den Vereinszweck und Vereinsinteressen
d) Nichtbezahlung von Beitragen

Der Ausschluss erfolgt durch den Vorstand; mundlich auf schriftlichen Wunsch
hin auch schriftlich und eingeschrieben.

. Als besonderer und wichtiger Grund wird die Nichtleistung von

Mitgliedsbeitragen angesehen; Rickstande von Beitragen und Gebuhren_sind
spatestens nach schriftlicher Aufforderung unter Setzung einer Frist von 4
Wochen zu bezahlen. Der Rickstand falliger Beitrage bleibt vom Ausschluss
unberuhrt.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines

teilzunehmen.

. Aktive Mitglieder haben das aktive und passive Wahlrecht in der

Jahreshauptversammliung.

. Die Mitglieder sind verpflichtet,

- die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern
- die Vereinssatzungen und Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten
- nach Moglichkeit an der Jahreshauptversammlung teilzunehmen

- die Mitgliedsbeitrage in der in der Jahreshauptversammlung im Vorhinein
festgelegten Héhe zu erbringen

. Die Mitglieder haben alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der

Zweck des Vereines Schaden nehmen oder gefahrdet werden konnte.



§6

Vereinsorgane

Die Organe des Vereines sind

§7

a)
b)

c)

d)

a)
b)

g)

h)

die Jahreshauptversammlung

der in der Jahreshauptversammlung gewahlte Vorstand flir die Dauer der
festgelegten Funktionsperiode

die Rechnungsprtfer
das Schiedsgericht

Jahreshauptversammliung

Die Jahreshauptversammlung findet alle Jahre moglichst im August statt.

Eine aulerordentliche Jahreshauptversammlung ist auf Beschluss des
Vorstandes oder aufgrund eines schriftlich begrindeten Antrages von
mindestens 1/5 der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprifer binnen
3 Wochen nach Antrag einzuberufen.

Samtliche Mitglieder  sind mindestens 1 Monat vor dem
Hauptversammlungstermin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der
Jahreshauptversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.

Die Einberufung der Jahreshauptversammlung erfolgt durch den Obmann nach
Beratung im Vorstand.

Antrage zur Jahreshauptversammlung sind spatestens am 31. Mai beim
Obmann schriftlich einzureichen und bis Ende Juni den Mitgliedern zur Kenntnis
zu bringen.

An der Jahreshauptversammlung sind alle Mitglieder teilnahme- und
stimmberechtigt.
Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Die Jahreshauptversammlung ist zum verlautbarten Termin ohne Rucksicht auf
die Anzahl der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassung in der Jahreshauptversammlung
erfolgen in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Der qualifizierten
Mehrheit von 2/3 bedirfen jedoch Beschliisse Uber die Anderung der
Vereinssatzung, des Vereinszwecks oder der Auflésung des Vereines.

Den Vorsitz in der Jahreshauptversammlung fuhrt der Obmann, bei dessen
Verhinderung der Stellvertreter. Bei Verhinderung von Beiden fuhrt das an
Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.



§8

Aufgaben der Jahreshauptversammlung

Der Jahreshauptversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

§9

k)

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprufer.

Entgegennahme sowie Genehmigung der Rechenschaftsberichte und des
Rechnungsabschlusses.

Festsetzung der HOhe der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrage.

Entscheidung Uber Satzungsanderungen und die freiwillige Aufldsung des
Vereines.

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige Punkte der Tagesordnung.
Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Obmann, dem Schriftflhrer, dem Kassier sowie
deren Stellvertretern und dem MUBA (Melde- und Beglaubigungs-ausschuss).

Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt 3 Jahre. Die Wahl gilt bis zur Wahl
eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder
wahlbar.

Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem
Stellvertreter schriftlich oder mindlich einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Vorstandes
eingeladen wurden und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch
dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden
Vorstandsmitglied.

Aulier durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch die Enthebung oder Rucktritt.

Die Jahreshauptversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder
einzelne Mitglieder entheben.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten
Vorstandes an die Jahreshauptversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst
mit Wahl bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

Bis zur Neuwahl oder Kooptierung eines Nachfolgers ist das bisherige
Vorstandsmitglied verpflichtet, die Aufgaben, wenn auch eingeschrankt, fir den
Verein wahrzunehmen.

Der Melde- und Beglaubigungsausschuss (MUBA) besteht aus mindestens 3
Personen, die aus deren Mitte den MUBA-Vorsitzenden wahlen. Bekommt
keine Person die einfache Mehrheit, so Ubernimmt das alteste MUBA-Mitglied
den Vorsitz.



§ 10 Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Satzungen einem anderen Organ des Vereines gesondert zugewiesen
sind.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere:
a) Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsbeschlusses,
b) Vorbereitung der Jahreshauptversammlung,
c) Verwaltung des Vereinsvermdgens,
d) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern,

e) Einberufung der ordentlichen und aullerordentlichen Jahreshaupt-
versammlung,

f) Erledigung aller Vereinsangelegenheiten, die nicht der Jahreshaupt-
versammlung vorbehalten sind.

g) Kooptierung von Beisitzern
§ 11 Besondere Aufgaben der einzelnen Vorstandsmitglieder

Der Obmann (in dessen Verhinderung dessen Stellvertreter) vertritt den Verein nach
aullen, insbesondere gegenuber Behdrden und dritten Personen.

§ 12 Rechnungspriifer

1. Die zwei Rechnungsprufer werden von der Jahreshauptversammlung fur die
Dauer der Funktionsperiode des Vereinsvorstandes gewahlt.

2. Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle und die
Uberprifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Jahreshaupt-
versammlung Uber das Ergebnis der Uberprufung zu berichten.

3. Die Bestimmungen Uber die Funktionsperiode, Uber Tod und Ablauf der
Funktionsperiode, sowie Enthebung durch den Vorstand und Rucktritt gelten
wie beim Vorstand sinngemaf.

§ 13 Art der Schlichtung von Streitigkeiten

a) In allen aus den Vereinsverhaltnissen entstehenden Streitigkeiten entscheidet
das Schiedsgericht.

b) Das Schiedsgericht setzt sich aus 3 ordentlichen Vereinsmitgliedern
zusammen. Es wird derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen
dem Vorstand ein Mitglied Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen binnen
zwei Wochen ein drittes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Bei  Stimmengleichheit  entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los.

c) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner
Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen
und Gewissen. Jeder Partei ist MAglichkeit zur Stellungnahme zum gesamten
Sachverhalt zu geben. Seine Entscheidungen sind vereinsintern gultig.



§ 14

Auflésung des Vereines

. Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zwecke

einberufenen Jahreshauptversammlung bei Anwesenheit der Halfte der
Mitglieder und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen
beschlossen werden.

Diese Jahreshauptversammlung hat auch - sofern Vereinsvermogen
vorhanden ist — Uber die Liquidation zu beschliel3en. Insbesondere hat sie den
Liquidator zu berufen und den Beschluss dartber zu fassen, wem dieser das,
nach Abdeckung der Passiva, verbleibende Vereinsvermdgen zu ubertragen
hat.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen Vereinszweckes ist
das Verbleibende Vermogen flr gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO zu verwenden.



